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L'Universita deila Calabria - Dipartimento i&iplve £ X 1EN2E BEGE ﬁw‘- ‘con sede iti Rende
(CS), Via Pietro Bucci, C.F. 80003950781, d'ora in ]}ei denominats "s¢
rappresentata dul Dlrg“% %ellgpammm di S enZE g@x@um‘zmxﬁpmﬁ
EALIAR L, natoaSDRIGTRI 0} 021258 domu:ihata per:la caricapressofa sede
de_ll’llniversitﬁ della(lalam ' :

1STTYTe CoMiRENSIve sme‘ con gadg [ega}e in_TRA1A A 1/ maea

ar

codice fiscaie/Partita lva_2¢e 34 Zﬁgf_ﬂ?‘ dorain poi denomiinato “soggetto ospitante™

indirizzo di posta elettronica certiﬁcata {”PBQ . i

mppresentatmudal S:g./Sigra Ni# ?ﬁx‘ﬁ’ﬂfétA _.,natofaa
SALERWO il B&-0k §

plinati dall’art. 18 delli legge 24
giugno '199? 8 1%e daingoia!nento de} M;m:ste ro del mez; edelle Pali¢ the Sociali, di
concerto con il Ministero della Fubblica Istuzione ¢ con il Ministero dellniversith e della.
Ricerca Scientifica e Tecnologica, emanate con Decreto 25 marzo 1998, n. 142,ed ai sensi
del decreto Legge n. 138 del 13 agosto 2011 m:m-rtxto inLegge n. 148 del i&settz-mbre
2011 ¢ successive modificazion; ; _
. ¢he FUniversita della Calabria intende attuare pm trettl al mmﬁw
delle finalita indicate dailart. 18 L. 24 giugno 1997 n. 196 edatVart, 1 del suddetin decret
25 marzo 1998 a. 142, che‘pmmamm tirocini feamﬁvi & &i orientamento presso azien&e
ed enti pubhlici e privati; \
. che al fine di ageévolare lescelte Prott 58
mondo del favoro é realizzare momenti i &l was
processi formativi | soggetti richiamati aﬂ'art. 18, Jcomma,
1997, n. 196, tra cui te Universitd, possonopromuavere ti i forinazione ed: -
ortentamento presso datori di lavori pubbijm ¢ privatia beneficio di colaro che abbiam g&
assolto Pobbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, 1. 1859;
. che i spggetti richiamati gl art.18, gomuna 1, lettere a) e <) della legge 24 giugno
1997 1. 196, possono promsuovere ‘f‘imﬁaifémim volti a realizzate fasi dmi&mama tra
stndm e lavoro nell'ambito dei processi form:

ien ah med:aniae la cnnasceaza diretia ée§
X _a e lzvqm nel¥gnibito.di
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. che il soggetto promotore ed il soggetto ospitante convengono sulla pecessity di
sviluppare adeguate forme di raccordo tra #mondo della formazione ed i) mésdo del
tavoro, al fine di migliorare la gualita dei processi formativi;

. che i Tirocini si configurane come completamento def percorso formitive, essendo
finalizzatia bersegnire obiettivi di implementizione delle conoscenze acquisite nefl'ambito
degli atudi iniversitar ' '

stconviene quante segues

Art. 1 - Finalita

Al sensi del D.M. del 25 marzo 1998 u}gg‘amlaﬁvq deiliart. 18 ;i_élla legge 24 giugno 1992, |
Ny

n.196+4a 97 Fusye CoMPRENS1 o 5 A portare ia.vde;&aiﬁﬂam.ae‘tsoggem ospitante)

st impegna ad accogliere presso le sue ftruttare studinti dell'Ateneo, d'oraly poi
denominati "tirocinantl”, su proposta dell'Universitj della Calabria

Art. 2 - )Iodaiit_i
A 4
% I’Azenda/Ente ospitante si impégna a rispettare il rapporto 1urero

tirocinasti/ oumero dipendenti come indicato ali'art. 1 comma 3 del DM. del 25 marzo
1998 n. 142 e specificass allart. 2 dellaiCircolare del 15luglic 1998 n. 92

2. li tirocinio formative ediorie nt:z‘merm_: at sensi'ﬁdgﬂ’&ft 18, comma 1 /eiterad) delis

legge 196 del 1997 pon costituisce rapporte:di lavore. _

3 Durznte lo svolgimento del tirocinto Paltivits di formazione ed orientamento &
seguita ¢ verificata da un tutor designato dal soggetio promotorein veste di responsabile
didattico-organizzativo, e da un tutor aftendale. indicato dal soggetto ospitants.

4. Per ciascun tirocinante accolto nell'impresa/ente ospitante in base alkz presente
Convenziane viene predisposto un progetto formative e 4\ orientamento contenente:

. il norninativo del tirocinante, i dati anagrafici ed il titelo per gui svolge il tirocinio; _
. i nominativi dsl tutor accademicp e ded tutor aziendale:

- obiettivi e modatita di svolgimengo def tirocinlo, con llindicazione def tempi di
presenza in azienda/ente; . _ . :

. le strustiure aziendali {stahiliment], sedi, re partl, uffici) presso cut si svolge il
tirocinic; ' '

. gli estremi identificetivi delle polizze assicurative.

Art, 3~ Ohiblighi dei tirochnte ,
Durante lo svolgimento del tirocinia forinativo e di orientamento i) tirocinants ¢ tenuto a:

. svolgare le attivita previste dal pi‘ogetto formativo @ Lﬁorwhumaﬁm
’ rispectare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui Tuoghi di livoro;

I3
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» mantenere la necessaria riservatedza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze inmerito a processi produittivi e prodotti, acquisiti durante lo svolagimento del
tirocinio. o '

. rispettare i regolamenti interni dell‘azienda/ente,

Atale fine Vihiiversta si impegna a far sottoscrivere al tirocinante, peraccettazione, if
progetto formativo e gli impegni 1n esso previati

Art. 4 - Obblighi del soggetto promotore

LUniversitd deBa Calabria assicura il tiroginante per la responsabiliti civile verso terzi
presso idonee cempaﬁﬂieﬁéicumﬁvenpﬁéﬁtfmi settore, nmcbémmmmmpermfa
assicurativa contro infortint e malattie pkpfessiénaiiga:aqtiiada]fﬁﬁ}{, attraversp la
speciale formu della “Gestione per.conto dello Sa”. .

L'Universitd della Calabria gi impegna 4 r pervenire ally Reglone oalla pxﬁ;v!ncia._dﬁle@ta;

alle Strutture Provinclall det Ministero del Lavoro e delle P litiche Sociali comperenti per

Territeric in ratevia di Ispezione, nonché alle Ragpresentimze $indacell Aziendali ovvera
in mancanza, ugli Organismi Jocab delle Chnfederazioni Sindacalt maggiorment: '
rappresentative sul piapo nazipnale copia deila presente canvenzionié e di clascun progetto
formativo e di orlentatnento : - _ -

3
4

Art. 5~ (}hb&ighﬁ'&e&%ggetm;osnﬁm_ _

L'Azienda/Enie si impegns a; - ' :

*  Tispellaree far rispettare il progetto di formaz lone ed arientamento concardato in
witti gif aspetii (finalitd, contenuti, tempj & modalitd);

- segnalure al sogpetio promotore eventizali vathaziond (sede, orario etc)) o quanto
stabilito nel progetw formatvoe/o evengiali proroghe del tiroctnio prima :
dell'applicazicne dells stessa; _ _

. segnalare tempesﬁvamnteaﬁ’ﬂniym@% della Ca}abria ognt assenza o i_];[er:ruzigne
da parte dél ti~ozinante durante §i periodgdi tirocinlp; ‘ : )
. compiiara la scheda di valutazione;

. rilasciare ad ognl tireginante un’aifestazione relative al corretto svalgimento del
tirocinio stesso; oy '

. in caso di incidente del trocinante.durante lo svolgimento dal tirocinio, segnalare
Vevento entro § tempi previstidatla DOrmativa vigente, agh Istivat! ausicurativi {facendo
viferimento al numero della polizza sotipstritia dal soggetio promiotore) ed al soggetto
promotore. . A :
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Nel caso i} SOggetto ospitante intenda offrire ai tirocinanti borse g studio, ovvero _
consentire loro Fatilizzo dei servizi aziendall {mensa, trasporto, etc.), specificaera i termini
defla sua offarta o miodalith di utilfiszo dg] servizio nel progetin forma tivo, '

personali raccolti perﬁs'dﬁﬁsg;zmueﬁlnggjmte atto sianomﬁ trattamiento per

gl adempimen;i_.tﬁ mamﬁeli?lﬁﬁ;%e Successive modiffeazioni ¢ v
integrazioni e di essere 3 conaseenza di Quants pravisty d 13 delle stesso decreto

2%,

Art. 8- Eftens)
La presente Convenxione decorse laila data soti; ata, h
rinnovata alla scadenza per eguale perioda'e di seguito per
entrambe le parti di esercitare il recessty da comuniearsi

Art. 2~ Norme finali
Per guanto 10a previsto dalla presente Cottverziore le parti fanno riferirento uik
legishazione vigente in materia, , v
Letta, approvata e sottoscritts,
Arcavacata di Rende (CS),




